
4. Savet ima svoj jedinstveni simbol, koji je utvrden unutrasnjim aktom.

1. Savetje pravno lice.

2. Sediste Savetaje u Pristini.

3. Savet koristi grb Republike Kosova, u skladu sa Zakonom 0 koriscenju drzavnih simbola
Kosova.

Clan 2
Status, sediste igrb

Clan 1
Svrha Pravilnika

Ovim pravilnikom ureduju se nacin rada, organizacija i funkcionisanje Sudskog saveta Kosova i
njegovihjedinica.

POGLAVLJEI
OPSTE ODREDBE

o ORGANIZACIJI I DELATNOSTI SUDSKOG SAVETA KOSOVA

PRAVILNIK BR. 03/2020

Sudski savetKosova, na osnovu clana 7. stay 1.tacka 1.24.Zakona br. 06/L-055 0 Sudskom savetu
Kosova, na sastanku odrzanom 6. avgusta 2020. god. usvaja sledeci:

REPUBLIKA E KOSOVES
REPUBLIKA KOSOVA - REPUBLIC OF KOSOVO

KESHILLI GJYQESOR I KOSOVES
SUDSKI SAVET KOSOVA - KOSOVO JUDICIAL COUNCIL
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Clan 6
Eticki kodeks

1. Clanovi Saveta duzni su da se pridrzavaju Etickog kodeksa za clanove Saveta.

2. Svako krsenje Etickog kodeksa od strane clanova Saveta resava se na osnovu odgovarajuceg
Pravilnika 0 disciplinovanju clanova Saveta.

Clan 5
Sastav Saveta

1. Savet se sastoji od trinaest (13) clano va sa profesionalnim kvalifikacijama i strucnoscu, koji se
biraju u skladu sa relevantnim Zakonom i Pravilnikom 0 izboru clanova Saveta.

2. Clanovi Saveta se biraju na mandat od pet godina, bez prava na ponovni izbor, a njihov mandat
pocinje od dana njihovog izbora.

POGLAVLJE II
CLANSTVO SAVETA

1.3. Komisije - Stalni i privremeni organi koje obrazuje Savet,

1.4. JSI - Jedinica za sudsku inspekciju,

1.5. JPKRND - Jedinica za podrzavanje komisija za regrutaciju, napredovanje
disciplinovanje sudija,

1.6. Kabinet predsedavajuceg - Kabinet predsedavajuceg Saveta,

1.7. Sekretarijat - Sekretarijat Saveta,

1.8. Generalni direktor - Generalni direktor Sekretarijata Saveta.

1.2. Savet - Sudski savet Kosova,

1.1. Zakon - Zakon 0 Sudskom savetu Kosova br. 06/L-055,

Clan 4
Definicije

1. Izrazi koji su korisceni u ovom Pravilniku, imaju sledece znacenje:

Clan 3
Logo i pecat Saveta

Savet utvrduje logo i pecatte) Saveta posebnom odlukom.



Clan 10
Kompenzacija clanova Saveta

1. Clanovi Saveta sa punim radnim vremenom primaju sarno zaradu utvrdenu clanom 18. Zakona.

2. Clanovi Saveta sa nepunim radnim vremenom i clanovi koji nisu sudije, za svoje angazovanje
pri Savetu dobijaju kompenzaciju na osnovu seme kompenzacije, usvojene posebnim aktom od
strane Saveta.

1.4. Predsedavajuci moze delegirati clanovima Saveta druge odgovornosti i obaveze u skladu
sa zakonom.

2. Clanovi su duzni da cuvaju tajne sa zatvorenih sednica Saveta i njegovih Komisija.

1.1. da prisustvuju sastancima Saveta i odgovarajucih Komisija, izuzev u slucajevima
opravdanog izostanka, 0 cemu treba da obaveste predsedavajuceg iii Sekretarijat Saveta,

1.2. da obavljaju sve duznosti i obaveze utvrdene odlukama i drugim aktima Saveta,

1.3. Predsedavajuci, zarnenik predsedavajuceg, predsednik Komisije za normativna pitanja,
predsednik Komisije za ocenjivanje radnog ucinka i predsednik Komisije za upravljanje
sudovima, sluze u Savetu punim radnim vremenom i obustavljaju funkciju sudije,

1. Clanovi saveta su duzni:

Clan 9
Obaveze clanova Saveta

Clan 8
Registracija clanova Saveta

Sekretarijat vodi registar clanova Saveta i njihovih mandata i azurira podatke clanova Saveta na
internet stranici Saveta.

Clan 7
Postupak izbora C1anova Saveta

1. Clanovi Saveta iz Skupstine biraju se u skladu sa odredbama clana 10. Zakona.

2. Clanovi Saveta iz sudstva biraju se u skladu sa odredbama koje su predvidene Pravilnikom 0

izboru clanova Saveta iz sudstva.



3. Kandidat koji dobije pro stu vecinu glasova prisutnih clanova ce biti izabrani predsedavajuci
Saveta. Ukoliko nijedan clan ne uspe da dobije prostu vecinu glasova u prvom krugu, onda se
odrzava drugi krug glasanja. U drugorn krugu, moze se glasati za sarno dva kandidata koji su dobili
najvise glasova tokom prvog kruga. Ukoliko ni u drugom krugu nijedan kandidat ne uspe da dobije
prostu vecinu glasova, onda se ponavlja citav proces kandidovanja i glasanja.

4. Savet bira zamenika predsedavajuceg od strane clanova svojih sudija tajnim glasanjem, istim
postupkom kao i za predsedavajuceg.

5. Savet, iz reda svojih clanova sudija, bira predsedavajuceg i zamenika predsedavajuceg na
mandat od tri (3) godine. Izbor na ovim funkcijama ne produzava mandat clana Saveta.

Clan 13
Izbor predsedavajueeg i zamenika predsedavajuceg

I. Savet bira predsedavajuceg tajnim glasanjem. Svaki clan sudija Saveta moze da se kandiduje za
predsedavajuceg ako uspe da prikupi najmanje tri (3) potpisa od clanova Saveta. Clan Saveta moze
da podrzi sarno jednog kandidata.

2. Kandidati koji su nominovani za predsedavajuceg ce predstaviti viziju i strategiju za upravljanje
Savetom pod njihovim rukovodstvom. Clanovi Saveta imaju pravo da postavljaju pitanja u vezi sa
prezentacijama nominovanih.

POGLAVLJE III
PREDSEDA VAJUCI I ZAMENIK PREDSEDA VAJUCEG

Clan 12
Disciplinska odgovornost clanova Saveta

Disciplinski postupak protiv clano va Saveta, ureduje se odredbama Zakona i Pravilnikom 0

disciplinskom postupku clanova Saveta.

3. Postupci utvrdeni Zakonom br. 06/L-OII 0 sprecavanju sukoba interesa u vrsenjujavne funkcije
i Eticki kodeks za clanove Saveta su primenjivi.

Clan 11
Sukob interesa

I. U slucaju sukoba interesa, clanovi Saveta odmah obavestavaju pismenrm putem
predsedavajuceg Saveta u vezi sa sukobom interesa.

2. U slucaju da jedan clan Saveta smatra da neki drugi clan ima sukob interesa, to pitanje se upucuje
za raspravu na sastanku Saveta. Clan 0 kome se raspravlja sukob interesa ima pravo da ucestvuje
u raspravi, ali nema pravo da ucestvuje u glasanju.



3.5. druga pitanja od znacaja za rad Saveta i sudstva uopste,

3.6. predlozene preporuke.

3. Zamenik predsedavajuceg ima punu nadleznost da deluje u irne Saveta u slucaju odsustva iii
nesposobnosti predsedavajuceg.

3.4. izazove i poteskoce,

3. Konkretni podaci 0 radu Saveta i sudskog sistema treba da sadrze:

3.1. ispunjenje plana rada,

3.2. dostignuca,

3.3. trenutno stanje,

2. Predsedavajuci Saveta se obraca Skupstini Republike Kosova, najmanje jednom (1) godisnje, u
vezi sa sudskim sistemom.

Clan 14
Predsedavajuci i zamenik predsedavajuceg Saveta

1. Predsedavajuci Saveta ima sledece odgovomosti:

1.1. predsedava svim sastancima Saveta,

1.2. usvaja sve pripremljene dnevne redove i tacke koje ce se dostaviti Savetu na razrnatranje
iodlucivanje,

1.3. predstavlja Savet pred javnoscu, vladinim agencijama i drugirnjavnim organirna,

1.4. nadzire i upravlja radom Saveta, njegovihjedinica ikomisija,

1.5. predlaze Skupstini budzet izraden od strane Saveta za troskove osoblja Saveta i sudova.

6. Pozicije predsedavajuceg i zamenika predsedavajuceg moraju se popuniti u roku od trideset (30)
dana, od dana kada ove pozicije budu slobodne.

7. Predsedavajuci i zamenik predsedavajuceg biraju se otvorenim, transparentnim i konkurentnim
procesom. Predstavnicima medija, civilnom drustvu ili zainteresovanim stranama, dopusteno je
pracenje i posmatranje ovog procesa.



Clan 17
Sastav Komisija

1. Savet bira clanove i predsednike stalnih komisija.

2. Stalne komisije sastoje se od najmanje tri (3) clana i najmanje jednog (1) rezervnog clana.

3. Jedan clan Saveta moze biti predsednik sarno jedne stalne komisije.

Clan 16
Stalne i privremene komisije

1. U cilju obavljanja svojih duznosti utvrdenih zakonom i svojim pravilnicima, osim stalnih
komisija koje su predvidene stavom 1. clana 16. Zakona, Savet moze obrazovati komisije i druge
radne grupe po potrebi.

2. Rad komisija rezultira preporukama i predlozima koje Savet razmatra i izglasava. Preporuke i
predlozi se podnose pred Savetom od strane predsednika odgovarajuce komisije.

3. Sekretarijat obezbeduje potrebnu podrsku radu Komisija. Direktor Sekretarijata imenuje
sluzbenika za pruzanje podrske odgovarajucoj Komisiji. Sekretarijat cuva sve zapisnike, predloge,
preporuke i izvestaje Komisija.

POGLAVLJEV
KOMISIJE SAVETA

1.1. jednog (1) sefa kabineta,

1.2. jednog (1) viseg savetnika,

1.3. dvoje (2) drugih savetnika, najmanje jedan od njih da bude za komunikaciju i medije,

1.4. jednog (1) izvrsnog asistenta,

1.5. jednog (1) vozaca.

2. Sluzbenici kabineta su posebna kategorija sluzbenika, kao sto je predvideno Zakonima na snazi.

Clan 15
Kabinet predsedavajuceg

1. Kabinet predsedavajuceg se sastoji od:

POGLA VLJE IV
ORGANIZACIJA KANCELARIJE PREDSEDA VAJUCEG



3. Komisija za normativna pitanja je odgovoma za pokretanje, pripremu i izradu svih potrebnih
podzakonskih akata i politika za funkcionisanje Saveta i sudstva.

4. Na zahtev Saveta, prati i komentarise predlozene zakone koji se odnose na sudstvo.

5. Saraduje sa Skupstinorn,Ministarstvom pravde i drugim institucijama kako bi se osiguralo da
se interesi sudstva uzimaju u obzir tokom razmatranja zakonodavstva.

6. Na zahtev Saveta, bavi se i drugim pitanjima koja se odnose na unutrasnja pravila ili
zakonodavna pitanja.

Clan 19
Komisija za normativna pitanja

1.Predsednik Komisije je po zakonu angazovan punim radnim vremenom u Savetu.

2. Komisija za normativna pitanja izraduje i usvaja godisnji plan rada i izvestava pred Savetom
najmanje jednom (1) godisnje.

2. Komisije usvajaju godisnji plan, kalendar sastanaka na predlog predsednika Komisije.
Predsednik komisije moze sazivati vanredne sastanke.

3. Clanovi komisije mogu prisustvovati sastancima drugihKomisija, u kojima on/ona nije clan, ali
bez prava glasa.

4. Predsednik Komisije moze pozvati spoljne strucnjake da savetuju i podrze rad Komisije.

5. Pravila sastanka i donosenja odluka Saveta se na odgovarajuci nacin primenjuju ina sastanke i
donosenje odluka u Komisijama, osim ako nije drugacije uredeno posebnim pravilnikom.

Clan 18
Sastanci komisija

1. Sastanci komisija se odrzavaju u punom sastavu njenih clanova.

7. Zamenik predsedavajuceg ne moze da sluzi kao predsednik bilo koje stalne komisije Saveta.
lzuzetno, zamenik predsedavajuceg moze sluziti kao clan neke stalne komisije Saveta, osim u
slucajevima kada zamenjuje predsedavajuceg, u kom slucaju se treba obustaviti duznost kao clana
te komisije.

4. Mandat clanova i predsednika komisija je tri (3) godine, sa pravom ponovnog izbora do kraja
njihovog mandata kao clana Saveta.

5. Sastav Komisija odrazava sastav Saveta i ukljucuje predstavnike manjinske zajednice.

6. Predsedavajuci ne moze biti izabran iIi da sluzi kao predsednik iIi clan bilo koje stalne komisije
Saveta.



4. Priprema i preporucuje politike Savetu u vezi upravljanja ljudskim resursima.

5.Na zahtev Saveta, bavi se i drugim pitanjima koja se odnose na budzet i osoblje.

Clan 22
Komisija za budzet i finansije

1.Komisija za budzet i finansije je stalna kornisija Saveta, koja priprema i preporucuje politike za
razvoj, pregled i upravljanje budzetom Saveta.

2. Kornisija za budzet i finansije izraduje i usvaja godisnji plan svog rada, i po potrebi, izvestava
pred Savetom.

3. Razmatra predlozeni budzet, zahteve za budzet i daje preporuke pred Savetom u vezi sa
zahtevima za budzet.

Clan 21
Komisija za upravljanje sudovima

1. Predsednik komisije je po zakonu angazovan punim radnim vremenom u Savetu.

2. Komisija za upravljanje sudovimaje stalna kornisija Saveta, koja izraduje i usvaja godisnji plan
svog rada, i izvestava Savetu najmanjejednom (l) godisnje.

3. Kornisija za upravljanje sudovima priprema i preporucuje politike za upravljanje sudovima,
ukljucujuci politike za upravljanje protokom predmeta, informacione tehnologije za upravljanje
predmetima, zgrada, pristupajavnosti, logistike i bezbednosti.

4. Nadgleda sprovodenjenormativnih akata koji se odnose na upravljanje sudovima.

5. Na zahtev Saveta, bavi se i drugim pitanjima koja se odnose na upravljanje sudovima.

4. Komisija za ocenjivanje radnog ucinka sudija obavlja rad i delatnosti na osnovu Pravilnika za
ocenjivanje radnog ucinka sudija, usvojenog od strane Saveta.

Clan 20
Komisija za ocenjivanje radnog ucinka sudija

1.Predsednik komisije je po zakonu angazovan punim radnim vremenom u Savetu.

2. Kornisija za ocenjivanje radnog ucinka sudija je stalna komisija Saveta, koja je nadlezna za
ocenjivanje radnog ucinka svih sudija.

3. Komisija za ocenjivanje radnog ucinka sudija izraduje, usvaja godisnji plan rada, i svaki put po
zavrsetku ocenjivanja izvestava Savetu.



Clan 25
Generalni direktor Sekretarijata

1.Generalni direktor Sekretarijata:

2. Savet usvaja pravilnike u vezi organizacione strukture i funkcionisanje Sekretarijata.

1.2.prema uputstvima Saveta sastavlja podzakonske akte koji su neophodni za vrsenje funkcija
Saveta i primenu ovog zakona. Predlozi i inicijative Sekretarijata, nakon usvajanja od strane
Saveta, pripremaju se i dostavljaju se Savetu na usvajanje,

1.3. u skladu sa uputstvima Saveta, priprema predlog konsolidovanog budzeta sudstva,

1.4. upravlja budzetorn usvojenom za potrebe sudstva,

1.5. upravlja administrativnim osobljem za podrsku sudstva, zavisno od radnog tereta,
odrzavanje registra osoblja, izgradnju sistema ocenjivanja radnog ucinka, osiguravanje
neophodnog disciplinovanja sudskih radnika kao i zastitu prava njihovih zaposlenih,

1.6. obezbeduje neophodno i blagovremeno snabdevanje sudova potrebnim materijalima za
efikasno i efektivno funkcionisanje sudova,

1.7. pruza administrativnu i strucnu podrsku Savetu i komisijama Saveta kao i preduzme
duznosti i ostala ovlascenja u skladu sa uputstvima Saveta.

Clan 24
Sekretarijat

1. Sekretarijat vrsi sledece duznosti i odgovomosti:

1.1. pruza pomoc Savetu 0 sprovodenju pravila, pravilnika politika Saveta vezano za
upravljanje, budzet iadministraciju sudova,

POGLAVLJE VI
ADMINISTRA TIVNE JEDINICE SAVETA

3. Komisija za obuke daje preporuke Savetu i drugim odgovarajucim institucijama u vezi sa
prograrnima obuka i drugih obrazovnih programa za sudije, sudije porotnike i osoblje.

Clan 23
Komisija za obuke

1. Komisija za obuke je stalna komisija Saveta, koja vrsi duznosti i odgovomosti na osnovu
pravilnika za obuku sudija, usvojenog od strane Sudskog saveta Kosova.

2. Komisija za obuke izraduje i usvaja godisnji plan svog rada, i po potrebi, izvestava pred
Savetom.



1.1. bira se, imenuje i razresava od strane Saveta, nakonjavnog objavljivanja pozicije i zasniva
se na konkurentnom, zasluzenom i transparentnom procesu, u skladu sa postupcima,
kriterijama i kvalifikacijama pripremljenim i usvojenim od strane Saveta,

1.2. je odgovoran za efikasno i efektivno upravljanje ledinice u koordinaciji sa sekretarijatom,

l.3. podnosi izvestaj Savetu najmanje jednom (1) godisnje, kao i na osnovu potrebe iii po
zahtevu od strane Predsedavajuceg/Saveta.

2. Savet odreduje platu direktora jedinice u skladu sa zakonodavstvom na snazi.

1. Direktor jedinice:

Clan 27
Direktor jedinice za sudsku inspekciju

Clan 26
Jedinica za sudsku inspekciju

1. ledinica za sudsku inspekciju pomaze Komisiji za upravljanje sudovima, kao i Komisiji za
vrednovanje radnog ucinka sudija u ocenjivanja rada sudova.

2. Predlaze Savetu politike ili uputstva za reformisanje ili poboljsanje rada sudova.

3. ledinica ima svoj poseban budzet u okviru konsolidovanog budzeta sudstva i nezavisno
izvestava pred Savetom 0 svojim troskovima.

4. Sekretarijat pruza jedinici budzetsku i administrativnu podrsku u skladu sa pravilnicima i
uputstvima Saveta.

5. ledinica za sudsku inspekciju vrsi svoj rad i delatnost na osnovu Pravilnika 0 autoritetu,
organizaciji i funkcionisanjujedinice za sudsku inspekciju.

1.5. ucestvuje na sastancima Saveta i odgovara svim zahtevima Saveta za informacije.

2. Direktor obavlja svoj rad i delatnost na osnovu Pravilnika 0 organizaciji i funkcionisanju
sekretarijata Sudskog saveta Kosova.

1.1. bira se, imenuje i razresava od strane Saveta, nakonjavnog objavljivanja pozicije izasniva
se na konkurentnom, zasluzenom i transparentnom procesu, u skladu sa postupcima,
kriterijama i kvalifikacijarna pripremljenim i usvojenim od strane Saveta,

1.2. je glavni administrativni sluzbenik,

l.3. odgovora Savetu za efikasno i efektivno upravljanje Sekretarijatom,

1.4. izvestava Savetu i predsedavaju6eg Saveta,



3. Savet obezbeduje da se podzakonski akti objave radi jayne rasprave.

Clan 30
Podzakonski interni akti Saveta

1. Savet usvaja podzakonske akte u skladu sa vazecim zakonodavstvom.

2. Savet usvaja odluke, rezolucije, predloge i sastavlja misljenja ili druge akte u skladu sa vazecim
zakonima i pravilnicima Saveta.

POGLAVLJE VII
DELATNOSTISAVETA

Clan 29
Direktora JPKRND

1. Direktor za jedinicu za podrsku komisija za regrutaciju, napredovanje i disciplinovanje:

1.1. bira se, imenuje i razresava od strane Saveta, nakonjavnog objavljivanja pozicije i zasniva
se na konkurentnom, zasluzenom i transparentnom procesu, u skladu sa postupcima,
kriterijama ikvalifikacijama pripremljenim i usvojenim od strane Saveta,

1.2. je odgovoran za efikasno i efektivno upravljanje jedinice u koordinaciji sa sekretarijatom,

1.3. podnosi izvestaj Savetu najmanje jednom (1) godisnje, kao ina osnovu potrebe ili po
zahtevu od strane Predsedavajuceg/Saveta.

2. Savet odreduje platu direktora JPKRND-a u skladu sa zakonodavstvom na snazi.

2. Strucni sluzbenici JPKRND su civilni sluzbenici,

1.2. Istrazne odbore, koje se obrazuju u skladu sa Zakonom 0 disciplinskoj odgovomosti sudija
i tuzilaca kao i pravilnikom 0 disciplinskoj odgovomosti sudija,

1.3. Duznosti i profesionalne odgovomosti za sluzbenike koji pruzaju strucnu podrsku
komisijama za regrutaciju i napredovanje, odreduju se posebnim pravilnikom koji se usvaja od
Saveta.

1.1. Komisije za regrutaciju i napredovanje sudija, koje se obrazuju propisima i odlukama
Saveta,

Clan 28
Jedinica za podrsku komisija za regruataciju, napredovanje i disciplinovanje

1. Jedinica za podrsku komisija za regrutaciju, unapredenje i disciplinovanje pruza strucnu i
administrativnu podrsku za:



3. Ukoliko zahtev nije hitan, predsedavajuci podnosi predlog rezolucije direktno pred Savetom.

4. Ukoliko zahtev nije hitan, predsedavajuci moze da odredi jednog clana za ocenjivanje zahteva
i da predlozi prikladno postupanje istog u Savetu. Izvestavajuci clan otvara dosije i priprema
predmet za razmatranje pred Savetom. Clan ce biti podrzan od strane Komisije za normativna
pitanja. Izvestavajuci clan moze da zatrazi dodatne informacije i dokumente od svih doticnih
kancelarijajavne uprave. Kao deo dokaza (kao sto su novine, video-kasete, dokumente) mogu da
se prikupupe. Izvestavajuci clan se obraca Savetu 0 ishodu istrage u roku od dye (2) nedelje od
dana imenovanja. Izvestavajuci clan moze da podnese pismenu preporuku za prikupljane dodatnih
dokaza (npr. intervjuisanje sudije, predsednika suda, drugih lica koja su upoznata u vezi sa tim) da
bi odbacio predmet iIi usvojio rezoluciju.

5. Savet ce glasati 0 Rezoluciji. U hitnim slucajevima, clanovi Saveta mogu da usvoje sadrzaj
rezolucije putem elektronskih sredstava komunikacije. Nakon usvajanja, rezolucija moze da se
odmah objavi na sluzbenoj veb stranici Saveta i/ili putem konferencije za stampu.

1.2. redovno vrsenje funkcije sudija.

2. Sudije, predsednici sudova kao i svaki clan Saveta moze da zatrazi intervenciju Saveta putem
podnosenja pismeno obrazlozenog zahteva kod predsedavajuceg. Predsedavajuci vrsi konsultaciju
sa zamenikom predsedavajuceg i ukoliko se zahtev smatra opravdanim predsedavajujci odmah
obavesteva clanove.

1.1. nezavisnost i autoritet sudija i celokupnog sudskog sistema,

Clan 32
Rezolucija 0 zastiti nezavisnosti i autoriteta sudija i sudstva

1. Savet ce javno reagovati putem rezolucije protiv svakog spoljnog uticaja koji moze da ugrozi:

Clan 31
Sluzbeni regisrtar i objava Pravinilnika

1. Svi podzakonski akti koje Savet usvaja objavljuju se na veb stranici Saveta, u skladu sa
Zakonom 0 upotrebi jezika, sedam dana nakon njihovog usvajanja od strane Saveta.

2. Svi podzakonski akti usvojeni od Saveta bice preneti sa Sekretarijata do svih nezavisnihjedinica
unutar Saveta, departmana i drugihjedinica Sekretarijata, kod sudova kao i kod drugih relevantnih
institucija shodno zahtevima predsedavajuceg ili direktora Sekretarijata.

4. Savet usvaja memorandume saradnje sa medunarodnim donatorima, civilnim drustvom kao i
drugim institucijama. Memorandumi u ime Saveta potpisuje predsevajuci Saveta, nakon sto isti
dobije zvanicnu saglasnost Saveta.



2.4. izvestavanje 0 budzetu i ljudskim resursima,

2.5. planiranje aktivnosti Saveta za tu godinu i identifikovanje prioriteta,

2.6. kao i druga relevantna pitanja.

3. Savet daje uputstva komisijama, radnim grupama i sudovima za podnosenje njihovih izvestaja,

4. Kabinet predsedavajuceg se stara da nacrt-izvestaja Saveta bude pravovremeno priprernljen,
najmanje do kraja marta meseca. Nacrt-izvestaja se dostavlja clanovima Saveta sedam (7) dana
pre planiranog sastanka za razmatranje izvestaja, a predlozene izmene u pisanom obliku se
dostavljaju tri (3) dana pre ovog sastanka.

5. Usvojeni izvestaj se objavljuje najkasnije do kraja aprila meseca i isti se predstavlja Skupstini
Kosova od strane predsedavajuceg,

1. Savet na prvom sastanku svake kalendarske godine odreduje sadrzaj godisnjeg izvestaja 0 svom
radu i 0 radu sudova. Ovaj sastanak se odrzava najkasnije do 30. januara.

2. Sadrzaj izvestaja treba, u najmanju ruku, da obuhvati:

2.1. delatnost stalnih i privremenih Kornisija,

2.2. delatnosti radnih grupa koja su obrazovana od strane Saveta ili Kornisija,

2.3. delatnosti sudova,

Clan 34.
Godisnji izvestaj 0 delatnostima Saveta i sudstva

4. Nakon usvajanja plana, u decembru svake godine, kabinet predsedavajuceg usvaja godisnji
akcioni plan za njegovo sprovodenje, u kojem su utvrdene i podeljene odgovornosti.

5. Savet razmatra godisnji akcioni plan za doticnu godinu, koji takode sluzi i za izradu akcionog
plana za narednu godinu.

6. Strateski plan, godisnji plan i izvestaji objavljuju se na internet stranici Saveta.

Clan 33
Strateski plan Saveta

1. Savet izraduje i usvaja trogodisnji (3) strate ski plan.

2. Savet trazi misljenja i preporuke od Skupstine predsednika sudova i nadzornih sudija u vezi sa
strate skim planom.

3. Nacrt strateskog plana se stavlja na javnu konsultaciju za jedan vremenski period ne kraci od
14. radnih dana.



Clan 37
Raspored sastanaka i obavestenje

1. Savet usvaja godisnji plan sastanaka, obicno odrzava sastanke dva (2) puta mesecno. Savet moze
odstupiti od plana svaki put kada to smatra neophodnim. Predsedavajuci moze odrediti raspored
sastanaka u skladu sa zahtevima rada u Savetu, pod uslovom da 0 tome blagovremeno obavesti
clanove Saveta i javnost.

2. U nacelu sastanci Saveta se odrzavaju u sedistu Sudskog saveta Kosova, osim u vanrednim
slucajevima i po potrebi mogu da se odrzavaju i izvan sedista ili putem prihvatljivih elektronskih
platformi sa distance.

3. Predsedavajuci ili zamenik predsedavajuceg moze da sazove vanredni sastanak Saveta radi
razmatranja hitnih pitanja u skladu sa zakonom.

4. U roku od 24. Casova po zavrsavanju hitne sednice, predsedavajuci ili zamenik predsedavajuceg
obavestava javnost 0 hitnoj prirodi kao i tacke diskutovane na sastanku, osim ako se otkrivanje
zabranjuje zakonom.

Clan 36
Javna priroda sastanaka Saveta

1. Sastanci Saveta su otvoreni za javnost, izuzev u slucajevima koji su predvideni zakonima na
snazl.

POGLA VLJE YDI
SASTANCISAVETA

Clan 35
Predlog godisnjeg budzeta

1. Savet daje uputstva generalnom direktoru Sekretarijata da pripremi nacrt predloga za Savet, u
skladu sa vremenskim rokom kojije utvrden Cirkularom Ministarstva finansija. Nacrt predloga ce
sadrzati predloge jedinica Saveta, sudova, komentare Departmana za budzet i finansije
Sekretarijata Saveta, kao i komentare Komisije za budzet, finansije i kadrovsku sluzbu Saveta.

2. Nakon usvajanja od strane Saveta, predsedavajuci podnosi nacrt-budzeta Ministarstvu finansija.
U slucaju kada se budzet predlozen od strane ministra finansija u Skupstini ne podudara sa
budzetom koji je predlozio Savet, predsedavajuci odmah obavestava clanove Saveta, i priprema
komentare za Skupstinu,

3. Predsedavajuci obavestava clanove Saveta 0 usvajanju budzeta od strane Skupstine.

4. Savet upravlja godisnjim budzetorn za sudski sistem Republike Kosova.



2. Zahtev za odlaganje ili obustavljanje rasprave 0 pojedinoj tacki dnevnog reda predlaze se
unapred iIi neposredno nakon izvestavanja 0 toj tacki i mora se podrzati prostom vecinom clanova.

Clan 41
Rasprava i glasanje

1. Svaka tacka dnevnog reda se raspravlja po redu, osim u odredenirn slucajevima u kojima Savet
moze izmeniti redosled rasprave.

1. Kvorum Saveta cini devet (9) clanova.

2. Iz osnovanih razloga, jedan clan moze prisustvovati sastanku ili jednom delu sastanku putem
telefonske veze ili drugih elektronskih sredstava, koji ornogucuju glasovnu komunikaciju izmedu
njega/nje iclanova Saveta koji su prisutni na tom sastanku.

Clan 40
Kvorum saveta

Clan 39
Predsedavanje sastancima

Predsedavajuci predsedava svim sastancima Saveta. U odsustvu predsedavajuceg, zamenik
predsedavajuceg preuzima obavezu za predsedavanje sastankom Saveta. Ukoliko ni
predsedavajuci, ani zamenik predsedavajuceg ne mogu prisustvovati sastanku Saveta, sastankom
predsedava najstariji clan po godinama.

2. Sluzbenik odgovoran za organizaciju sastanaka prosleduje predloge iz stava 1. Ovog clana
predsedavajucem pre nego sto se isti proslede Savetu za razmatranje i usvajanje.

3. Prioritetne tacke predlozene u dnevnom redu, treba da imaju objasnjavajuci dopis koje
pripremaju sluzbenici odgovarajucih jedinica u Savetu.

4. Predlog za dnevni red se prethodno razmatra od strane predsedavajuceg, a zatim se zajedno uz
materijal dostavlja clanovima Sveta i objavljuje se na internet stranici Saveta na zvanicnim
jezicima, najkasnije cetrdeset i osam (48) sati pre sastanka.

Clan 38
Dnevni red

1. Predloge za tacke dnevnog reda se upisuju od strane sluzbenika koji je odgovoran za
organizaciju sastanaka.

3. Obavestenje 0 godisnjem rasporedu sastanaka Saveta objavljuje se na zvanicnoj internet stranici
Saveta pocetkorn svake godine.



Predsedavajuci Sudskog saveta Kosova

Skender Cocaj

Usvojeno ()6 / 0@2020.

Clan 44
Stupanje na snagu

Ovaj Pravilnik stupa na snagu na dan usvajanja od strane Sudskog saveta.

Clan 43
Stavljanje van snage prethodnog pravilnika

Ovim Pravilnikom se stavlja van snage Pravilnik 0 unutrasnjoj organizaciji Sudskog saveta
Kosova od 2012. godine.

POGLAVJE IX
PRELAZNE I ZAVRSNJE ODREDBE

Clan 42
Snimanje sastanaka

1. Sekretarijat pruza administrativnu podrsku za tonsko snimanje svih sastanaka Saveta, kao i za
transkripciju, i cuva iste na celovit ipravilan nacin.

2. Tonski ivideo snimci sa sastanaka Saveta cuvaju se u arhivi Saveta.

3. Odluke se donose prostom vecinom glasova prisutnih clanova, osim ako zakonom nije
predvideno drugacije, odluke se objavljuju na zvanicnoj stranici Saveta onako kako je utvrdeno
zakonima na snazi. Odluke se mogu donositi i elektronskim putem u vanrednim slucajevima kada
se i sastanci odrzavaju na ovaj nacin, a kvorum cine clanovi koji prisutvuju sastanku elektronskim
putem.

4. Saveti odlucuje tajnim i otvorenim glasanjem.

5. Sekretarijat obezbeduje simultano prevodenje na zvanicnim jezicima na sastacima Saveta.
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